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process equipment
HML NOSEWICZ JEDNOSTKA INNOWACY JNO-WDROZENIOWA SP.]J.
poszukuje pracownika na stanowisku Technolog do przyuczenia

ZAKRES OBOWIAZKOW/OPIS STANOWISKA

e nauka opracowania dokumentacji technicznej i warsztatowej na podstawie powierzonej
dokumentacji konstrukcyjnej,

e wspomaganie technologiczne dziatu produkgji,

e przygotowywanie listy zapotrzebowania na materiaty do zamdwienia,

e wspdtpraca z innymi dziatami firmy,

WYMAGANIA:

e wyksztatcenie $rednie lub wyzsze techniczne (zdobyte lub w trakcie),

e zaangazowanie i dobra organizacja pracy,

e 0gdlna wiedza techniczna

e znajomosc programdw typu CAD bedzie mile widziana

e podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego lub/i niemieckiego bedzie mile widziana.

OFERU JEMY:

e prace w stabilnej, szybko rozwijajqcej sie polskiej firmie,

e prace w mtodym i zgranym zespole,

e atrakcyjne wynagrodzenie,

e premie za dobre wyniki pracy,

¢ mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w stale rozwijajgcej sie branzy,
e mozliwosé przyuczenia do stanowiska.

Osoby zainteresowane prosimy o wystanie swojego CV na adres e-mail biuro@hmlnosewicz.pl lub
pchomej@hminosewicz.pl bgdZ o kontaktowanie sie pod podany numer telefonu +48 534 467 791.

Prosimy réwniez o umieszczenie klauzuli o ochronie danych osobowych: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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